Elections municipales et communautaires des 15 et 22 mars 2026

Avec Elie Cordier,

Gap gagnant !
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Cheres Gapencaises, chers Gapencals,

Je vous adresse mes voeux les plus sincéres
et les plus chaleureux.

Je veux surtout partager avec vous une perspective : celle d'un renouveau pour Gap !

Un renouveau fondé sur le sérieux, la compétence et I'envie profonde de travailler avec
vous, pour chacune et chacun d’entre vous.

Jaila conviction que Gap peut regarder I'avenir avec confiance.
Avancer a partir de ce que nous sommes pour hisser plus haut nos espoirs pour Gap.

Je crois profondément au travail collectif.

Construisons ensemble une ville pour toutes et tous, une ville sire, une ville dynamique,
une ville attentive aux besoins de toutes les générations. Construisons ensemble une ville ou
chacun se respecte et se reconnait : les familles, les jeunes, les actifs, les seniors,
les commergants, les soignants, les associations, les chefs
d’entreprise..., les habitantes et habitants de chaque quartier, du centre-ville 8 nos campagnes.

Je souhaite une vie quotidienne plus facile pour chacune et chacun d’entre nous!
Avec I'ensemble de I’équipe d'Union pour Gap, hous sommes a I'écoute de vos besoins.

Ensemble, construisons des solutions crédibles et efficaces face aux difficultés d’accés aux
soins, de logement, de mobilité et d’emploi.

Ensemble, cultivons une ville ou I’'on prend soin des écoles, des espaces verts, des équipe-
ments sportifs et culturels.
Ensemble, créons une ville a I'écoute : ou chacun se sent soutenu, ou votre voix compte.

Ensemble, préparons I'avenir sans oublier personne, chaque habitant étant un acteur de la
vie de notre ville.

Je vous propose de voir loin pour Gap.

Union pour Gap, c’est une équipe de femmes et d’lhommes compétents, expérimentés,
ancrés dans la réalité de la vie locale, capables de porter des projets concrets et de gérer la
ville avec rigueur.

Depuis des mois, depuis des années, notre équipe a travaillé sur le terrain.
Une dynamique inédite s’installe, des centaines de personnes contribuent d'ores et déja
a cette belle aventure. Vous aussi, faites gagner Gap et rejoignez-nous !

En mars 2026, vous aurez a choisir I'équipe qui accompagnera Gap pour les années a venir.

Ce choix, c’est celui d’'une équipe expérimentée, a I'écoute, et déterminée a inscrire notre ville
dans une nouvelle dynamique. Je vous propose du sérieux et une vision claire pour les années
a venir - une vision qui allie stabilité et renouveau.

Je vous propose du sérieux, de I'écoute, de la stabilité et surtout du renouveau.

Je vous propose de faire le choix d’'une équipe implantée a Gap, réellement en capacité de
gagner les élections municipales, sans autre motivation que l'intérét de notre ville.

Je vous remercie de votre confiance et vous adresse, a toutes et a tous, mes voeux les plus
chaleureux pour cette nouvelle année.

ENSEMBLE, FAISONS GAGNER GAP'!
e Corcteen
> Qui est

Elie Cordier ?

Gapengais, il a toujours vécu dans notre belle ville, sauf pour des études d’histoire qui I'ont conduit a
Montpellier puis a Paris. Il a ensuite fait le choix de revenir a Gap pour s'impliquer dans la vie municipale.

Actuellement cadre de la fonction publique, amoureux de Gap, il est également élu au conseil municipal
depuis 2022, pour faire valoir sa vision de la ville et sa solide connaissance des dossiers municipaux.

Elie Cordier, candidat a la mairie : « Je suis passionné par 'engagement public depuis de nombreuses
années. Je sollicite votre confiance pour étre le prochain maire de Gap. J'y suis prét, pour vous, avec vous ! »




GAP AUJOURD’HUI

GAP DEMAIN

avec Elie Cordier
et Union pour Gap

& Faciliter

« Il est compliqué de se loger
a Gap et d'avoir accés a des
rendez-vous médicaux chez
des spécialistes.»

Faciliter l'installation a Gap

par 'amélioration de l'offre de
logements disponibles pour
tous les budgets, soutenir le
maintien de tous les services
publics et faciliter I'accés aux
professionnels de santé.

€€ Entreprendre

« Le dynamisme économique
de la ville de Gap s'essouffle.
Peu d'entreprises, méme de
petite taille, parviennent a s'y
installer, et d'autres s'en vont
ou baissent le rideau. »

Préserver la qualité de vie
actuelle, travailler a I'attrac-
tivité de Gap et soutenir

les entreprises locales pour
développer les opportunités
d’emploi.

« La municipalité en charge
de la ville depuis 19 ans ne
porte plus de vision pour notre
avenir. Pourtant les défis sont
nombreux : transition écolo-
gique, attractivité, transports
et désenclavement... »

Développer une gestion vision-

naire de la ville, en réalisant les - :
investissements utiles pourles
Gapencaises et les Gapencais, g
afin de préserver la qualité de

vie et de préparer l'avenir, tout

en préservant notre identité.

A tout moment...

A partir de mars 2026, une fois élus, notre vision est simple :
conserver tout ce qui fonctionne actuellement et améliorer
ce quidoit I'étre.

Notre future équipe municipale travaillera au quotidien dans
un état d'esprit constructif, a I'écoute des citoyennes et des
citoyens.

Depuis des années, nous sommes a vos cotés, sur le
terrain. Vous nous avez fait remonter des priorités, des
sujets sur lesguels vous souhaitez voir notre ville évoluer.
Voila quelques points sur lesquels nous souhaitons
améliorer la situation a Gap. Retrouvez le détail de nos
propositions sur notre site Internet.

« Notre centre-ville perd de
son dynamisme, malgre les
efforts des commmercants et
des associations. »

Multiplier les animations,
faciliter 'accés aux commerces
en toutes saisons et assurer
une sécurité de tous les
instants, notamment la nuit.

€€ Dialoguer

« Gap ne dialogue plus avec les
autres communes et collec-
tivités territoriales. Notre ville
s'isole avec pour conséquence
une perte de financements et
d'influence pour Gap. »

Recréer du lien et du respect
avec les autres territoires,
refaire de Gap un territoire qui
construit un projet d’avenir
commun et partagé avec le
département, la Région et I'Etat.

« Il est parfois difficile de
circuler dans Gap a certaines
heures »

Mettre en place un nouveau
schéma de transports,
favoriser les mobilités douces,
travailler d’arrache-pied a
I'avancement de la rocade
et limiter les conflits entre
usagers.

Union ~- Gap




NOS
PRIORITES

POUR GAP

COMMENT
RENCONTRER

Elie Cordier
et I'équipe d’Union
pour Gap ?

Venez nous rencontrer
a notre local de campagne
au 41, boulevard de la
Libération

Organisez une
réunion d’appartement
avec vos proches pour
échanger librement sur

tous les sujets de
votre choix

Contactez-nous
pour convenir d’'un
rendez-vous

POUR NOUS
CONTACTER

07 66 43 89 55
unionpourgap.fr
programmeupg@gmail.com

@ Union pour Gap

ou sur le profil Facebook
d’Elie Cordier

Q
L]

O

-
2

c

-

A partir de mars 2026, une fois élus, nous privilégierons la
proximité avec les Gapengaises et Gapengais sur tous les
sujets du quotidien, a tous les ages de la vie.

Nos engagements :
Agir pour le pouvoir d’achat

+ Ne pas augmenter le taux municipal de taxe fonciére.
« Développer I'offre de logements pour toutes et tous.

+ Maintenir la gratuité a l'usage pour les bus et proposer des
services municipaux accessibles a toutes et a tous.

« Faciliter 'accés aux soins de santé chez les spécialistes.
« Faire de la transition écologique une priorité réelle.

« Améliorer l'accés a la culture pour toutes et tous, développer les
infrastructures et faciliter les pratiques culturelles

+ Faire de Gap une ville propre, slire et agréable a vivre par la
création d’'une troisieme brigade de police municipale.

« Encourager la participation des citoyens dans la vie publique locale.

Faciliter les déplacements

« Travailler a 'avancée de la rocade sur tous ses trongons de la route de
Marseille a la route de Briangon pour désengorger la ville.

« Favoriser et sécuriser les mobilités douces.
« Améliorer I'état général des trottoirs et de la voirie

« Poursuivre l'amélioration des services de proximité (cantines
scolaires, portage des repas, EHPAD, infrastructures municipales, etc.).

« Augmenter le nombre de places d'accueil pour la petite enfance
(créches, assistantes maternelles).

« Construire une ville pour les jeunes, a travers les écoles, les activités et
une offre universitaire renforcée

« Accompagner les actifs grace a des services de proximité, des
animations et une réponse rapide aux demandes.

« Aménager la ville pour les personnes en situation de handicap.
« Faciliter I'accés aux activités et au lien social pour les retraités.
+ Maintenir et améliorer la qualité de vie gapengaise.

Une ville qui soutient ses acteurs

+ Soutenir les commercants et l'attractivité du centre-ville, travailler a
sa végétalisation son embellissement et sa sérénité.

« Soutenir le sport amateur, professionnel, et développer une
politique ambitieuse d’événements.

« Recréer des conditions de confiance et de prise d'initiative au sein des
services municipaux, du CCAS et de 'agglomération.

« Soutenir les acteurs culturels et associatifs a travers un engagement

pluriannuel.
Ces priorités sont incarnées par des propositions
concrétes et précises que vous pourrez retrouver
tout au long de la campagne électorale, sur notre

site Internet et nos réseaux sociaux, mais aussi dans vos
boites aux lettres.
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